
【台積電校園招募服務代表】 

 

一. 目的 

提供工讀機會予身心障礙學生，擔任台積電校園招募服務代表，以輕

度工作方式建立學生自信心，減輕學費負擔並傳達台積電對身心障礙

學生之關心，並透過職場工作體驗，讓身心障礙同學從中學習成長，

以利畢業後可順利投入職場。 

二. 申請資格：年滿 18歲，持有身心障礙手冊並至少半年內具有在學身分

之同學 

三. 薪資：23,800/月(薪資調整依政府規定) 

四. 公司福利：勞保、健保、三節禮金等福利 

五. 工作時數：80hr/月(48小時於約定地點，32小時待命) 

六. 工作地點： 

 就讀學校內之約定地點，如資源教室、就輔組 

 待命時段不限日夜或地點，若有特殊需求，台積或負責老師可彈性

調整工作內容與地點 

七. 工作內容： 

 所屬單位行政事務與其他相關支援 

 台積電所交付之工作，如校園招募、活動宣傳等工作 

 每月繳交招募服務代表工作及出勤紀錄表 

八. 注意事項： 

 因合約期間為 1年，同學報到後須具有至少 1 年的在學身分並持有

有效身心障礙手冊；若在學不滿一年仍想申請者，請老師特別註明，

可協調簽半年合約。 

 名額有限，有意願的同學請主動聯繫，謝謝~ 

九. 聯繫方式：有申請意願之同學請主動與資源教室呂安雅(04-22053366

轉 1269)；an0801@mail.cmu.edu.tw 
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